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Adscripción de Categoría

Categoría:
II. Sector empresarial y de base asociativa

Corporaciones de derecho público

Datos identificativos

Datos identificativos generales

28001Código Postal:

PLAZA DE LA INDEPENDENCIA, 1Domicilio Social/Profesional:

MADRIDLocalidad:

ESPAÑAPaís:

www.camaramadrid.esPágina WEB (si existe):

Datos identificativos de la persona legalmente responsable

ANGEL ASENSIO LAGUNANombre y apellidos:

PRESIDENTECargo:

Datos identificativos de la persona de contacto principal

RAQUEL VALENCIANombre y apellidos:

Cargo:



SECRETARIA PRESIDENCIA



Actividades como Grupo de Interés

Finalidad y Objetivos:
Representación, promoción y defensa de los intereses generales del comercio, la industria y los servicios, y la asistencia y
prestación de servicios a las empresas que ejerzan las indicadas actividades. Asimismo, ejercerá las funciones de carácter
público que le atribuye la legislación estatal básica y la Ley 2/2014, de 16 de diciembre, y las que le puedan ser asignadas
con arreglo a los instrumentos que establece el ordenamiento jurídico, por las Administraciones Públicas, y en especial la
CAM.

Actividades específicas en relación con este Registro:
La Cámara tendrá las funciones de carácter público-administrativo contempladas en el artículo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de
abril. Asimismo, le corresponden las funciones público-administrativas que se enumeran en el artículo 6.2 de la Ley 2/2014,
de 16 de diciembre, en la forma y con la extensión que se determine por la Comunidad de Madrid. La Cámara, en el
desarrollo de sus funciones público-administrativas, queda sujeta a las disposiciones del Título I d la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre.

Ámbitos de interés de la CNMC

Competencia (Art.5.1y2):
Informes sobre Proyectos Normativos

Supervisión regulatoria (Artículos 6 al 12):
Resolución de conflictos


