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ASOCIACION PROFESIONAL DE SOCIEDADES DE
VALORACION ATASA


https://rgi.cnmc.es/gruposdeinteres/asociacion-profesional-sociedades-valoracion-atasa
https://rgi.cnmc.es/gruposdeinteres/asociacion-profesional-sociedades-valoracion-atasa

Adscripcion de Categoria

Categoria:
Il. Sector empresarial y de base asociativa

Asociaciones profesionales, empresariales y sindicales

Datos identificativos

Datos identificativos generales

Cédigo Postal: 28002

Domicilio Social/Profesional: Francisco Giralte, 2

Localidad: Madrid

Pais: ESPANA

Pagina WEB (si existe): www.atasa.org

Datos identificativos de la persona legalmente responsable

Nombre y apellidos: Luis Leirado Campo

Cargo: Presidente

Datos identificativos de la persona de contacto principal

Nombre y apellidos: Leandro Escobar Torres

Cargo:



Secretario General



Actividades como Grupo de Interés

Finalidad y Objetivos:

- Representar y prestigiar a sus Asociados.

- Establecer normas técnicas, deontoldgicas y de conducta.

- Velar por la existencia de control de calidad en la valoracion.

- Realizar informes y dictamenes en materia de arbitraje.

- Fomentar la formacion profesional.

- Impedir el intrusismo profesional.

- Estudiar y proponer acciones para la defensa y prestigio de la profesion.
- Establecer convenios o vinculaciones de colaboracion.

Actividades especificas en relacién con este Registro:

- Cooperar en la persecucién de conductas que supongan impedir, restringir o falsear la competencia.

- Colaborar en el estudio de Informes sobre Proyectos Normativos.

- Auxiliar en la informacion para el érgano judicial competente sobre las conductas previstas en los articulos 1, 2 y 3 de la
Ley de Defensa de la Competencia.

Ambitos de interés de la CNMC

Competencia (Art.5.1y2):
Persecucion de conductas que supongan impedir, restringir o falsear la competencia

Informes sobre Proyectos Normativos

Informacion para el 6érgano judicial competente sobre las conductas previstas en los articulos 1, 2y 3 de la Ley de
Defensa de la Competencia



